Miljoer tor aktivt larande
vid Karlstads universitet

Ett utvecklingsprojekt i samverkan
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Miljoer tor aktivt lirande

Sammanfattning

Idéprojektet "Miljoer for aktivt ldrande” har initierats utifran en 6nskan att skapa fler larandemiljéer inom Karlstads universitet
som stddjer en studentaktiv pedagogik. Projektet ar en samverkan mellan Karlstads universitet och Akademiska Hus och har
genomforts under hosten 2021 och varen 2022. Processen har bedrivits i form av en Behovsdialog, ett metodstod for
utvecklingsprojekt i tidiga skeden. En arbetsgrupp med representation fran universitetet, campusavdelningen

och fastighetsdgaren har gemensamt identifierat behov och utvecklat idéer och konkreta forslag.

Resultatet presenteras i denna rapport i form
av koncept for de tva fragestallningarna.

Uppgiften har formulerats utifran tva fragestallningar: Konceptskisserna visar pa olika typer av rumsliga
1. Hur kan vi utveckla stora gradangsalar som stédjer forslag med mojlighet att forverkligas inom befintliga
en studentaktiv pedagogik? byggnader pa campus. Rapporten kan ses som en

handlingsplan infor genomférande av larandemiljoer
som stodjer studentaktivt larande, dar skisserna
utgor underlag for fortsatt projektering. Beslut om
vilka miljéer som ska forverkligas, var pa campus som
anpassningar ska genomforas och i vilken ordning
sker inom ordinarie verksamhetsplanering.

2. Hur kan vi utveckla miljoer for aktivt [arande som
moter framtidens pedagogik — en fysisk och digital
miljo som erbjuder valfrihet for bade studenter
och larare?
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mojligheter att utveckla férmagor och som kan bidra till att studenterna e N " 4 "““:,',‘, W, zm

lyckas, oavsett karriarval.

Behovet att skapa fler miljéer for studentaktiv pedagogik ar inte nytt,
men pandemin har bidragit till att fler larare upptackt maojligheten med
interaktiva moment och tydligare kan beskriva vad som saknas. Kanske
finns det ett mojlighetsfonster till férandring just nu, i skarven mellan de
arbetssatt som dominerade innan pandemin och de nya?

Sannolikt behovs det en palett av varierande larandemiljéer for att svara
upp mot olika behov kopplade till studentaktiv pedagogik. | projektet har
vi valt att studera tva olika typer av larandemiljéer — "Gradangsalen for
studentaktiv pedagogik” och "Miljoer for aktivt larande” med
malsattningen att hitta koncept att testa och utvardera.

For att utforska omradet studentaktivt larande anvandes
Behovsdialogens workshopbaserade metodik. Behovsdialogen innebér
att jobba mangprofessionellt och ar ett satt att fa in bred kunskap tidigt
i processen. Arbetsgruppen har haft deltagare fran universitetets
fastighetsenhet, verksamheten och Akademiska Hus. Larare, studenter,
pedagogiska utvecklare, bibliotekarier, AV-tekniker, forvaltare och
fastighetsutvecklare har jobbat tillsammans for att identifiera behov och
utveckla idéer. En bred férankring bland larare 6kar majligheterna att
hitta ambassadorer for en studentaktiv pedagogik och en eventuell
kommande férdandring av den fysiska miljon.




Forutsattningar

Resultatet fran behovsdialogprocessen ar koncept fér de tva typmiljoer som utforskats

— "Gradangsalen for studentaktiv pedagogik” och “Miljoer for aktivt [arande”. Att koncepten
ska kunna forverkligas inom befintliga byggnader har varit utgangspunkten och de skisser som
tagits fram utgar ifran de fysiska forutsattningar som finns inom Karlstads universitet. Syftet
med koncepten ar att de ska vara majliga att genomféra utan stora om- eller tilloyggnader.

En malsattning i projektet &r att forverkliga tva testmiljoer dar koncepten for respektive spar
kan testas och forslag pa mojliga platser att utveckla har identifierats. Rapporten kan ses
som en handlingsplan, men beslut om vilka miljéer som ska férverkligas, var pa campus
ombyggnader och anpassningar kan genomféras och i vilken ordning sker inom ordinarie
verksamhetsplanering. Vid beslut om genomférande och fortsatt projektering kommer
skisserna forfinas och utvecklas utifran den valda platsens férutsattningar.

En utgangspunkt for behovsdialogen ar att processen ar forankrad med ansvariga for
pedagogisk utveckling, lokalutveckling och fastighetsagaren. Processen bygger pa det
mangprofessionella samarbetet dar alla bidrar utifran sitt kompetensomrade. En stor vinst
med en behovsdialog ar att alla som ar inblandade i ett lokalutvecklingsprojekt far forstaelse
for varandras och framfor allt verksamhetens behov och att gruppen jobbar mot ett
gemensamt mal. Att veta hur jag som deltagare i en behovsdialog kan bidra pa basta satt ar en
av framgangsfaktorerna for en lyckad process.

Den aktiva ldrandesituationen har varit den roda traden genom projektet. Pedagogiska fragor
och verksamhetens behov har statt i fokus och utgjort basen for hur processen och évningarna
designats. Syftet har varit att pa djupet forséka forsta vilka behov larare och studenter har i
olika typer av laraktiviteter for att hitta de basta fysiska och tekniska svaren. Med avstamp i
vad studenterna ska lara sig och vad larare och studenter vill kunna géra i miljon har rumsliga
och tekniska l6sningar tagits fram.



Mal

Malformuleringar for projektet har tagits fram i samarbete med styrgruppen.

PROJEKTMAL

Ett skalbart koncept for vardera miljon. A
EFFEKTMAL

Tva genomfdérda miljder, en till tva for varje spar. . ) ) _
e Okatintresse for att anvanda studentaktiv

De genomforda miljoerna ska ha stod i pedagogik.

forskning/evidens. - L.
Fler miljoer som utgar ifran studenternas

larande och stédjer larandeprocessen.

De genomforda miljoerna ska vara varierade och
stodja flexibilitet i larandesituationen.

Miljoer som stodjer utvecklingen av
fardigheter som kommunikation, kreativitet,
kritisk tankande och samarbete.

De genomforda miljoerna ska underlatta for en
bredare malgrupp att ta del av hégre utbildning
och vara tillgangliga for alla.

Okad kénsla av tillhérighet och inkludering
i en trygg och attraktiv miljo.







Gradangsalen for studentaktiv pedagogik

En av arbetsgruppens uppgifter har varit att utforska den traditionella gradangsalens
mojligheter att anpassas for en studentaktiv pedagogik. Om gradédngsalen ska stddja
en soml6s vaxling mellan foreldsning/genomgang och grupparbete/interaktion

krdvs andra rumsliga och tekniska I6sningar d@n vad de befintliga graddngsalarna

pa Karlstads universitet erbjuder.

Genom att bygga om gradangen och gora planstegen djupare sa att de tillater
inredning for grupparbeten skapas forutsattningar for den studentaktiva
laraktiviteten. En sddan ombyggnad innebar grovt rédknat att antalet platser i salen
halveras men syftet ar inte att optimera rummet utifran ett maximalt antal studenter
utan att stodja olika moment i en studentcentrerad undervisning.

Ingen specifik gradangsal har pekats ut men koncepten utgar ifran mattforhallanden
som kan oversattas till befintliga salar inom universitetet. Skisserna visar pa tva
huvudspar for rummets design, sedan finns det olika varianter inom respektive spar.

Gradangsal med kortsidan som fond

* Altlaochi1b
e Alt2aoch2b
e Alt3

Gradédngsal med langsidan som fond

e Altlaoch1b
* Alt2aoch2b
e Alt3aoch3b



AV-TEKNIK — ATT TANKA PA

Valet av AV-teknik ska alltid vara lyhort for verksamhetens
behov och 6nskan om funktion. | det har projektet har vi
fatt mojligheten att pa ett strukturerat och systematiskt
satt fanga upp och lyssna in vad bade personal och student-
er onskar i en framtida studentaktiv larmiljé. Emellertid har
vi inte kommit sa langt i processen att vi i detalj kunnat
matcha teknik mot funktion. Vad vi kan géra nu ar att skicka
med nagra overgripande tankar infor det fortsatta arbetet
att forverkliga projektets idéer.

AV-TEKNIK - GRADANGSALEN FOR AKTIVT LARANDE

Flexibilitet kraver god infrastruktur for el och natverk

Det absolut
viktigaste fran
ett teknikperspektiv
kan sammanfattas
i tre ord:

PLANERING
FRAMFORHALLNING
SKALBARHET

Nastan all AV-utrustning idag kraver anslutning till natverk. Det ar darfor valdigt
viktigt att installera gott om el och nadt ovan innertak i en lokal. Och for att teknisk
utrustning ska kunna flyttas enkelt behover det finns pa flera platser. Detta bor
planeras sa tidigt som majligt i byggprocessen for att spara tid och kostnad. Det &r

langa leveranstider pa natverksutrustning och dndringar nar lokaler &r fardiga kostar

onodiga pengar.

Dantenéatverk

Detta ar ett natverk for ljuddistribution som majliggor att man latt kan flytta ljud-
utrustning i eller mellan salar samt sanda ljud till andra salar. Den gor det ocksa

lattare att bygga pa funktioner efterhand i de fall man vill testa funktioner i flera steg.

Dante ar beroende av natverksuttag.

Tillganglighet

| framforallt storre salar ar det viktigt att planera in teknik for ljudslinga/rostforstarkning.

Breakout rooms i eller utanfor gradangsalen — Low Tech = dold High Tech?

Vi forsoker alltid att géra den tekniska utrustningen sa osynlig som mojligt for att inte
skrdamma anvandaren. Men osynlig betyder inte obetydlig.

Salens beskaffenhet kommer att paverka hur mycket fast utrustning som kommer att
kunna monteras in vid gruppytorna. Aven krav pa flexibilitet paverkar val av teknik.
Det ar darfor viktigt att planera hur hog grad av flexibilitet som 6nskas sa att tekniken
inte I3ser in och forhindrar nya arbetssatt.

Hybrid eller High Flex?

Benamningarna dr manga och kvalitet och nytta debatteras ganska friskt men vi marker
att valdigt manga efterfragar mojligheten att lata studenter, konferensdeltagare mfl folja
eller delta i en campusforlagd aktivitet pa distans. Det kan lata enkelt i teorin men

ar bade pedagogiskt och tekniskt en ganska stor utmaning. Prislappen for att |6sa det
tekniskt i den hér typen av sal kan bli mycket hog om vi ska sikta pa full delaktighet fran
alla. En ljudlésning, exempelvis delegatsystem med mikrofoner pa alla gruppytor, ar
mycket avancerad och kraver styrning som staller hoga krav pa den bakomliggande
tekniken. Ju mer teknik desto storre risker att nagot i kedjan gar fel.
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Gradangsal med kortsidan som fond
Fyra platser per grupp

1a En rumsskapande I6sning med laga mellanvaggar
och inredningen placerad mot gradangstegets
bakre kant.

1b En 6ppnare I6sning utan mellanvaggar och
inredningen placerad mot gradangstens
framre kant.
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g ii{ MUJ g o Sex platser per grupp
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o o T T 2a En r.umssk:?\pande I6sning med Iéga"mellanvéggar
| E O O [ﬁﬂ och inredningen placerad mot gradangstegets
H M H bakre kant.
(’ 2b En rumsskapande |6sning med laga mellanvaggar
I och inredningen placerad mot gradangstegets
framre kant.
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Gradangsal med kortsidan som fond
Learn and Turn

Inredning som stodjer bade foreldsning/genomgang
och grupparbete.

Under foreldsning/genomgang sitter studenterna vanda
mot kortsidan och presentatoren. Nar studenterna ska
arbeta i grupp vander de sig om och flyttar stolarna till
de gemensamma borden.

Skisserna redovisar grupparbetsplatser for sex
personer, men beroende pa rummets form och storlek
kan borden anpassas fér mindre grupper.
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Gradangsal med langsidan som fond
Fyra platser per grupp

En rumsskapande |6sning med laga mellanvaggar och
inredningen placerad mot gradangstegens framre kant.
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Riktningen i rummet bidrar till att skapa narhet mellan
mInlfimin .
] [ studenter och larare.
_ Ooiog
i la En L-formad gradang och huvudentré till salen

i den bakre delen av rummet

1b Gradanger som omfamnar scenen och huvudentré
till salen intill fondvaggen.
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Graddngsal med langsidan som fond
Sex platser per grupp

En rumsskapande |6sning med laga mellanvaggar och
inredningen placerad mot gradangstegens framre kant.
Riktningen i rummet bidrar till att skapa narhet mellan
studenter och larare.

2a En L-formad gradang och huvudentré till salen
i den bakre delen av rummet

2b Gradanger som omfamnar scenen och huvudentré
till salen intill fondvaggen.
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Gradadngsal med langsidan som fond
Learn and Turn

Inredning som stddjer bade foéreldsning/genomgang och
grupparbete. Under foreldsning/genomgang sitter studenterna
vanda mot kortsidan och presentatéren. Nar studenterna ska
arbeta i grupp vander de sig om och flyttar stolarna till de
gemensamma borden.

3a En L-formad gradadng och huvudentré till salen
i den bakre delen av rummet

3b Gradanger som omfamnar scenen och huvudentré
till salen intill fondvaggen.
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Diagram — Laraktiviteter i gradangsalen for
studentaktiv pedagogik

Som en visualisering av laraktiviteter i Gradangsalen for
studentaktiv pedagogik har olika rums- och aktivitets-
diagram tagits fram. Diagrammen kan anvandas som
stdd och inspiration vid planering av laraktiviteter och
moblering av rummet.

Teckenforklaring
fffffffffffff Studenternas rorelse i rummet
@ Studenter . S
————— & Studenternas riktade kommunikation
. Ere L?rarens rf:)relse i rummet. .
----- ¥ Lararens riktade kommunikation

Kommunikationsyta
------------- Avskarmning

== GRUPPARBETE / WORKSHOP m=

PRESENTATION
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Gruppsittning i gradang

Grupperna sitter och arbetar tillsammans.
Lararen kan ga runt och svara pa fragor och
ge feedback

Gruppsittning i gradang

Lararen kan presentera, tala och visa for
grupperna. Kan rora sig mellan och till alla
grupper i salen

Gruppen presenterar fran sin plats

En grupp presenterar for alla via
presentationsytan. Alla kan delta i diskussion
och stélla fragor.
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Gruppsittning i gradang - avskilt

Grupperna sitter lite mer skyddat och arbetar
tillsammans. Lararen kan ga runt och svara pa
fragor och ge feedback.

Learn and turn

Lararen kan presentera och ha genomgang for
grupperna. Kan rora sig mellan alla grupper i
salen.

Studenterna kan sitta pa rad vid presentation
och genomgang och sedan vdnda sig om till sin
grupp och grupparbeta.

Paneldebatt i gradang
Paneldebatt eller gruppdiskussion mellan olika
grupper med ldraren som moderator.



Miljoer for aktivt larande

| projektet har vi arbetat med "Miljoer for aktivt larande” utifran en studentaktiv pedagogik. Att ringa in vad som avses har
varit en del av arbetet under behovsdialogen. Férenklat kan man beskriva den som en miljo for den lararledda situationen

dar det ar enkelt att vaxla mellan olika laraktiviteter. Att snabbt kunna stalla om

mellan genomgang och
grupparbete ar ett identifierat

Storleken pa ytan/rummen for ”Miljoer for aktivt Iarande” kan variera och larandemiljén planeras utifran de fysiska )
behov, eller som en larare sa:

forutsattningarna och énskade gruppstorlekar. En vanlig grupp ar 30 eller 60 studenter, men det finns ocksa ett behov att

kunna jobba studentaktivt i stora grupper med ca 100-120 studenter. Var finns vdara

breakout-rooms ndr vi
ér pd campus?

Onskade kvaliteter fér Miljoer for aktivt Iirande har vaskats fram med utgdngspunkt fran olika laraktiviteter som workshop,
grupparbete, seminarium och presentation. Med avstamp i vad studenterna ska lara sig och vad larare och studenter vill
kunna goéra i miljon har rumsliga och tekniska I6sningar tagits fram. Koncepten for miljéer for aktivt larande ar utformade
for tre olika rumsliga situationer.

Ytan Straket Komplementet

En situation dar det gar att skapa en En situation dar det fungerar med en
storre sar.nm.anhangande yta och dar passage genom miljén, t ex en korridor
kommunikation genom miljén kan med avgrinsade mindre grupprum pa

begr.ansas, texen p.lats ! anq.en av en ena sidan och stérre rum pa den andra.
korridor eller ett storre avgransat rum.

En yta for grupparbete intill en
befintlig gradangsal eller stor larosal.
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Miljéer for aktivt larande ar en eller flera av foljande:

Ytor och rum som kan anvandas i olika formella larandesituationer och som stodjer
en studentaktiv pedagogik.

Ytor och rum som &r flexibla och kan anvandas pa manga olika satt.

En miljé som stodjer grupparbete kopplat till den lararledda aktiviteten.

En miljé som stodjer en somlos vaxling mellan olika laraktiviteter, fysiskt och digitalt.

Ytor och rum for olika laraktiviteter och gruppstorlekar, som kan finnas pa olika
platser pa campus.

En milj6 dar olika verktyg som inredning, utrustning och teknik ar anpassade for att
stodja det aktiva larandet

En miljé som utanfoér bokad tid kan anvandas som studieyta.

Nagra aktiviteter som miljon inte stodjer
har ocksa identifierats:

» Amnesspecifika aktiviteter som
kraver specialutrustning
* Forelasning for stora grupper

e Enskilt arbete

AV-TEKNIK - WORKSHOPRUMMET/YTAN FOR AKTIVT LARANDE

Flexibilitet kraver god infrastruktur fér el och natverk

Nastan all AV-utrustning idag kraver anslutning till natverk. Det ar darfor valdigt
viktigt att installera gott om el och nat ovan innertak i en lokal. Och for att teknisk
utrustning ska kunna flyttas enkelt behéver det finns pa flera platser. Detta bor
planeras sa tidigt som majligt i byggprocessen for att spara tid och kostnad. Det &r
langa leveranstider pa natverksutrustning och andringar nar lokaler ar fardiga kostar
onodiga pengar.

Dantenatverk

Detta ar ett natverk for ljuddistribution som maojliggor att man latt kan flytta
ljudutrustning i eller mellan salar samt sanda ljud till andra salar. Den gér det ocksa
lattare att bygga pa funktioner efterhand i de fall man vill testa funktioner i flera steg.
Dante ar beroende av natverksuttag.

Frigéra golvyta med hjilp av ra i tak

Golvyta kan frigdras genom att montera en takkonstruktion som gor att skarmar,
kameror, mikrofoner mm kan hangas upp snarare an rullas runt. Da slipper vi en
massa sladdar och utskjutande stativ som man latt snubblar pa. Tack vare god
infrastruktur kan utrustningen snabbt hangas om och anslutas till el och natverk
beroende pa dnskemal.

Forvaringsytor

Tank pa att teknik som inte anvands for stunden maste kunna férvaras pa ett
lattatkomligt satt. Med hjalp av takkonstruktionen skulle man enkelt kunna hanga
undan exempelvis skarmar i en viss del av lokalen.
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KONCEPT

Milj6er for aktivt larande — Ytan

Miljoer for aktivt larande kan designas som det
stora 6ppna rummet med mojlighet att anpassa
moblering och mobil avskarmning utifran olika
laraktiviteter. Det avgransade rummet i direkt
anslutning till den stora ytan kan om behov finns
erbjuda en tyst miljo.

Ytan har en mobil inredning med bord, stolar,
skarmar och whiteboards pa hjul. Graden av
avskarmning kan enkelt varieras, skisserna
redovisar tre olika varianter.

Ytan som ett 6ppet rum med god 6verblick och
en moblering som kan stodja t.ex. workshops.
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Ytan med avskdarmningar mellan
grupparbetsplatser och den centrala
delen av rummet arrangerad som en

scen for genomgang och presentation.
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Ytan designad for grupparbete med
tydliga avskarmningar som skapar
rum i rummet med hjalp av olika
typer av skarmvaggar och draperier.
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Milj6er for aktivt larande — Ytan

Det stora 6ppna rummet kan varieras med olika grader av
avskarmningar som skapar rum i rummet.

FoOr att underlatta for larare att anpassa miljon till det som ska
handa i rummet kan fardiga mobleringsalternativ for olika
typer av laraktiviteter tas fram.

Det ar samma inredningskomponenter som anvands

i de olika alternativen och det kravs ingen omfattande
ommoblering for att stdlla om. Det ar framfoér allt med hjalp
av olika typer av avskarmningar som miljon férandras.
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KONCEPT

Miljoer for aktivt ldrande — Straket

Om Miljoer for aktivt larande placeras dar det
behover vara en kommunikationsyta genom miljon
behover ytan utformas med mer avgransade rum.

| forslaget placeras mindre grupprum langs med ena
sidan av straket, medan det pa den andra sidan
finns bade en stor 6ppen yta och grupprum.

Miljon stodjer en s6mlos vaxling mellan genomgang
och grupparbete, men ocksa en workshopsituation.

%
:
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KONCEPT
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Milj6er for aktivt larande — Komplementet

Miljoer for aktivt [arande kan gestaltas som ett komplement till
en befintlig storre larosal eller gradangsal. Det kan te x vara en
korridor eller ett mellanrum som inreds for grupparbete.

Inredningen anpassas for olika stora grupper (4-7 personer)
och rumsligheter kan bildas med bade rumsskapande mobler
och I6sa avskdarmningar.

Den stora laro- eller gradangsalen kan stédja genomgang,
foreldsning och presentation, medan ytan utanfér (som ocksa
ar bokningsbar) anvands i grupparbetssituationen.

Komplementet — yta utanfor en
befintlig sal som anpassas for
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" . Presentation fran central plats
7777777777777 Studenternas rérelse i rummet p

Studenterna sitter i sina grupper och lararen

Genomgang
Lararen gar igenom uppgiften, studenterna

Grupparbete i det 6ppna rummet
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_____ > .t.u enterTas ri Fa = AL ar tillganglig for fragor och feedback. presenterar fran en central plats. samlas pa en Gppen yta i rummet.
. Bmw Lararens rorelse i rummet
_____ ¥ Lararens riktade kommunikation ° ° ® ~
Kommunikationsyta ‘.: ..‘ ,Q..' e
------------- Avskdarmning v. a o Ly
L 00 o ®
oa o ..0.0.0:.
o 0. %0000 o
° 0. % ©.,%%, o .%
° 4 % :. (N 9]
%® 0g e % i » @
L ‘..‘.

Grupparbete i det uppdelade rummet Presentation fran central plats Studentpresentation

Studenterna arbetar grupper, ldraren gar runt och ar
tillgénglig for fragor och feedback. Rum i rummet,
draperier och skdarmar skapar avskildhet.
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Workshop

Studenterna arbetar i grupper och interagerar med
andra grupper. Lararen gar runt och &r tillganglig for
fragor och feedback.

Studenterna sitter i sina grupper och lararen
presenterar fran en central plats och delar
material digitalt.
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Studentpresentation

Studenterna sitter i sina grupper. Den aktuella
gruppen presenterar fran sin plats och delar sitt

material digitalt.

En grupp studenter presenterar vid en
presentationsyta i rummet och 6vriga
studenter och larare samlas runt dem.

Studentpresentation
En grupp studenter presenterar vid sin plats,
Ovriga studenter och larare samlas runt dem.
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Behovsdialogen

Processen har bedrivits i form av en Behovsdialog, ett metodstod for utvecklingsprojekt i tidiga skeden. Behovsdialogen
ar en strukturerad och kreativ process som bygger pa grundlaggande designmetodik. Metoden baseras pa tematiska
workshoppar dar en mangprofessionell grupp arbetar med en gemensam fragestallning eller uppdrag fran nulage till

konkreta forslag pa I6sningar.

Det kostar lite att vara kreativ i tidiga skeden!

Den kreativa kompetensen finns hos manga och det
finns mycket att vinna pa att utnyttja denna kraft tidigt

i utvecklingsarbetet. Att anvandare av en tjanst, produkt
eller miljo involveras tidigt 6kar kraftigt mojligheten att
"gbra ratt saker — inte bara gora saker ratt.”

. Kostnad
/ Mdjlighet att paverka

v P Tid
Lag Férstudie Program Projektering Genomfdrande

Dialogprocesser...

...ar ett satt att mota utmaningar och med en
strukturerad designmetodik drivs arbetet framat

...ar ett verktyg for att definiera behov,
mal och 6nskade kvaliteter

...kan ge svar pa varfor en forandring bor
genomforas och vilket varde man vill skapa,
utifran verksamhetens behov

...fangar in bred kunskap tidigt i processen
genom ett mangprofessionellt team



BEHOVSDIALOGEN

Om processen

Behovsdialogen genomférdes under perioden oktober 2021 till april 2022. Av de fem workshopparna holls fyra pa plats pa Karlstads
universitet men pa grund av pandemisituationen genomfoérdes nuldges- och behovsidentifieringen digitalt. Cirka 20 personer med olika
roller vid Karlstads universitet och Akademiska Hus har deltagit i processen och bidragit med pedagogiska, sociala, tekniska och rumsliga
perspektiv pa uppgiften.

Resultat
Koncept for gradangsalar som stédjer
WS1 en studentaktiv pedagogik och "miljéer
for aktivt larande”
!3akgrunc! Underlag progamhandling, tva case
& introduktion WS3
Vad, varfor, varde Idégenerering
Forhallningssatt
Mangfald av idéer = kvalitet
Dokumentera
och visualisera
WS5
Konkretisering
-
. WS2 ~ - N Vidareutveckla och beskriv
Nulage & behov o /-\‘ s4 att andra forstar
-
Var star vi idag? 4— WS4
Vilka 4r behoven 'N Ideutveckllng -
SEEREE ~ - Utvéardera och prioritera V4 <
~
~ N !
\ S
\ “ s
~ - -




Workshop 1 Introduktion

Forsta workshoppen hade som syfte att skapa en gemensam plattform
for det fortsatta arbetet och att ge hela gruppen tillfalle att lIara kdnna
varandra. Infor ett projekt pratar vi ofta om hur vi ska arbeta, alltsa vilken
metodik vi ska ha, i det har fallet Behovsdialog. Mer séllan tar vi oss tid att
prata om vilken attityd vi behover anta och vilken forestallningsram vi
enas runt. | Behovsdialogprocessen behover vi inte bara folja metodiken
utan forsta forhallningssatt och beteenden som framjar samarbete.

Metodik
Hur man gar till vaga systematiskt och lagger upp arbetet

Forhallningssatt
Attityd, installning, synsatt, forestallningsram, perspektiv

En stor del av den forsta workshoppen dgnades darfor at teori och
praktiska évningar i tekniker som tydliggor och forstarker férmagor som
kan kallas manniskan “High Five,” mod, tillit, fokus, gléd och kreativitet.
Nar vi far dem att samverka skapar vi ett gynnsamt férhallningssadtt som
bidrar till utveckling, uppfinningsrikedom och samarbete. De &r viktiga var

och en for sig men helheten gor att vi vassar vara team och grupprocesser.
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Ur bildprotokoll workshop 1:

Detta tar vi med oss genom processen

*  Empatiskt lyssnande kraver aktiv handling. Vi kan behéva trdana
fler gdnger. Kommer inte per automatik.

*  Fortsatta vara nyfikna pa sakfragan och varandra.

*  Summan av vara erfarenheter — alla har vardefulla perspektiv
och kunskap att bidra med.

*  Fokus kraver olika forutsattningar beroende pa aktivitet.
Vi ska leva som vi lar och vara i miljoer som ar anpassade
for vad vi ska gora.

* Narvaro. Det ar lyx att fa lagga tiden och delta. Nar vi ar pa workshopparna
framover ska vi vara narvarande, inte bara fysiskt.

* Vi har tillit till processen.
*  Viska se madjligheter, inte leta problem och hinder.

*  Viska lyssna och pa riktigt forsoka forsta varandras perspektiv.

"Vi har fatt traffas och borja lara kdnna
varandra pa roligt och insiktsfullt satt.
Och lart oss lite om hur hjarnan fungerar

"Vardefullt med verktygsladan for metodiken
och évningarna. Oppenhet, lira sig lyssna.
Det ar ocksa viktigt att ta med framat i processen."

1”

”Vi har fatt forstaelse for ”Bra med en plan for processen. Kdnns som
processen framat.” det kommer resultera i nagot konkret”

”Positivt med delaktighet”



Ur bildprotokoll workshop 2:

Den lilla platsen
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Avskilt men dnda 6ppet

Lattillgangligt for lararen
—kan lyssna och ge feedback
utan att alla hér

Reflektion och analys

Mojliggor enskilt arbete eller
diskussion tva och tva utan
overhodrning och utan att bli
stord

Skyddat
Lugnt
Intim
Tyst

Ombonat

KVALITETER

Den mindre gruppen

Avskilt men danda 6ppet

Lattillgangligt for lararen
—kan lyssna och ge
feedback utan att alla hor

Variation i gruppstorlek
Inte stéra andra

Overblick, kontakt med
omgivningen

God ergonomi

Larare och studenter kan vara
aktiva i samma rum

Teknik och utrustning for
samarbete, tex skarm och WB

Hornplats!
Fysiskt “break-out room”
Tyst

Ombonat

Den stora ytan

Flexibilitet

Mojliggor variation
av aktiviteter

Skaparglddje, produktion,
innovation

Moijliggor variation
for stora grupper

Oppenhet och rérelsefrihet
Ljus

Fysiskt “break-out room”
Levande

Generost

Stora mojligheter
—inga begransningar

Workshop 2 nuldge och behov

Uppgiften vid tillfalle tva var att identifiera behov kopplade till projektets
mal och beskriva mojligheter och utmaningar i befintliga miljoer.
Workshoppen genomférdes digitalt utifran foton pa en variation av
gradanger och befintliga larandemiljéer vid universitetet.

| steg ett fick deltagarna individuellt beskriva sina favoritmiljoer for aktivt
larande och motivera varfor samt bedéma styrkor och utmaningari den
traditionella gradangsalen.

Steg tva var att i grupp identifiera de tre viktigaste utmaningarna for
respektive spar och formulera hypoteser som svarar upp mot en 6nskad
framtid dar de identifierade behoven ar motta.

Miljoer for aktivt larande:

¢ Tank om vi hade flexibla moébler sa att vi kan stalla om
till den miljon vi vill ha till syftet.

* Tank om tekniken ar funktionell och moéter behoven
for olika situationer och i olika miljoer

* Tank om igenkanningen i miljéerna var stor for lararna och studenter.
e Tank om det kunde finnas stéllen att ha grupparbeten pa i varje korridor.

* Tank om alla goda exempel fanns att se och testa (ett showroom).

Gradangsalar for studentaktiv pedagogik:

e Tank om digital teknik kan ge forutsattningar
for gruppovningar/-diskussioner.

* Tank om digitala verktyg kan ge forutsattningar
for student aktiv pedagogik.

* Tank om det fanns fysiska breakoutyta/kreativa ytor
runt en stor samlande féreldsningssal.

e Tank om man kunde |6sa det utan att ta bort allt positivt med
dessa salar tex manga i salen, alla hor och ser féreldsaren.



Ur bildprotokoll workshop 3:

Workshop 3 idégenerering

Tredje workshoppen fokuserade helt och hallet pa idégenerering for I IOABRIRLLUIAT Balitain o3

miljoer for aktivt larande. Utifran laraktiviteterna workshop, grupparbete,

seminarium och presentation skapade gruppen beskrivningar av saval fysisk VILKA LARAKTIVITETER SKA MILJON STODJA?
design, detaljer, material, symboler och kidnslor som kan ge stéd at dessa.

N . . . Grupparbete Workshop Seminarium Presentation

Nagra slutsatser fran workshop tre ar att det det finns komponenter som
ar tillampbara for alla eller flera av laraktiviteterna workshop, grupparbete,
seminarium och presentation:

. Flexibel inredning och utrustning

. Mojligheten att pa olika satt skapa rum i rummet .

. . . — VAD SKA LARAREN/LARARNA KUNNA GORA? VAD SKA STUDENTERNA KUNNA GORA?
. Att anvanda ljuset som bade stamnings- och rumsskapande element
Coacha och Pflgnt;era c(’jCh Designa miljon Jobba i olika Diskutera och  Jobba analogt
moderera I.‘airthi?l:fetaen utifran aktuell stora grupper I6sa uppgifter och digitalt

Det finns ocksa virden som kan adderas till alla eller flera av liraktiviteterna: aktivitet

. Miljon ska upplevas som nagot utover det vanliga

och stimulera sinnen och kreativitet. SV
Presentera Overblicka, .
. Design som skapar trygghet for deltagare och presentatérer. ochinstruera  ©verhéra—rora Dokumentera Jobba aktivt
sig i miljon och redovisa tillsammans
. En miljé som &r inkluderande och svarar upp mot olika behov.
Det har kan vi inte vara utan: = = . . . o

De rumsliga forutsittningarna for liraktiviteterna har bade likheter och skillnader: ﬁo:mm e I FsEMINARIUY Vilka laraktiviteter kommer

. Laraktiviteterna workshop och grupparbete behdéver miljon inte att planeras for?

egna rum/rumsligheter. " . .-
* Amnesspecifika aktiviteter

. Laraktiviteterna seminarium och presentation behover inte egna som krdver specialutrustning

rum/rumsligheter. Med flexibel inredning och utrustning kan de e ..
o * Foreldsning for stora grupper

stodjas i samma rum som workshop och grupparbete.

* Enskilt arbete

. Miljoer som ska stodja presentationsmoment bor i forsta hand

designas for slutna rum.

32
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Ur bildprotokoll workshop 4:

Grupparbete

4. Fasta vaggar och 6ppna rum

aaasd I

Slutna grupprum med fasta vaggar Oppna grupprum med fasta mellanvaggar

Det 8ppna workshoprummeti kombination av grupprum med fasta vaggar (slutna eller ppna)

Workshop 4 idéutveckling

Vid workshop 4 aterupptogs gradangsalssparet. Bilder pa sex olika varianter av gradangsalar, bade
nybyggda och ombyggda, bedémdes utifran styrkor/majligheter och hinder/svagheter.

Storre delen av workshoppen dgnades at utveckling av idéer pa miljoer for aktivt larande. Resultatet
fran foregaende workshop hade bearbetats i form av skisser pa olika typer av rumsligheter som kan
stddja moment med koppling aktivt Iarande. Uppgiften denna gang var att utvardera och utveckla skiss-
erna utifran olika aktiviteter som kan inga i en workshop, grupparbete, presentation eller seminarium.

Styrkor och maéjligheter
som lyftes fram var bland annat:

*  Flexibel inredning
J God akustik
«  QOverblickbarhet

*  Modjlighet for lararen att
rora sig i rummet

e  Grupper kan dela/presentera
utan att “ga fram”

* Tillganglighet
. Mjuk, varm, skyddad kansla

e Skrivytor — whiteboard eller
skarm for alla grupper

Nagra slutsatser var:

* Flexibilitet och mojlighet att snabbs
stalla om rummet/miljon ar hogt pa
onskelistan. Spelregler for det flexibla
rummets anvandning behodvs, tex vem
som ansvarar for att stalla i ordning det.

* For att lararen ska kunna halla
genomgangar for stora grupper
behover det storre rummet vara
just det — ett rum med vaggar och tak.

* Aktiviteter som grupparbeten och
presentationer kan stddjas bade i det
stora rummet eller grupprum med
fasta eller mobila vaggar. Dessa bor
vara placerade i ndra anslutning till
det stora rummet.



BEHOVSDIALOGEN

Ur bildprotokoll workshop 5:

Workshop 5 konkretisering

Syftet med den sista workshopen var att utvardera ytterligare bearbetade
skisser, utforska tekniska l6sningar for detta och att hitta mojliga platser
pa campus for eventuella pilotprojekt.

Sammanfattning

&\nbya.. L

Gradangen med langsidan som fond visade sig vara en klar pedagogisk i

favorit men dven en enklare "flexgradang” med kortsidan som fond sags
som ett intressant alternativ att utveckla vidare.

Nar det géller miljoer for aktivt [arande var det helt 6ppna, flexibla
rummet med majlighet till avskdrmningar favoriten. For att arbeta dar

kommer det att behdvas idéer om hur rummet stélls i ordning och vem Favoriten var salen som andrat rkining. o Aven denna vartant
.. .. . D:an inbjuder till flexibilitet och s.kapar en finns ocksa ett grupprum med viggar och bra f.c',, att ocksa kunna
som gor det samt ett helt slutet rum fér studenter som behover lugna narhet melan studenterna och araren. dorr for mer avskildhet vid behov: nytia latseroch ytor
TR N . o . . Grupperna skulle kunna vara anpassade Hela ytan ar bokningsbar och ligger med g;fn g"EQT;dZSS'Dg'
miljoer. Aven varianten med fasta grupprum sags som intressant liksom f6r 4 studenter i stillet for 6. fordel 1 3nden av en korridor eller pé , o e
e . . . . . . annan plats dar kommunikationen genom : p— fasta viggar nodvandig.
mojligheten att anvinda storre salar/graddnger i kombination med ytor _ _ vtan ir hesrinsad

utanfor for kortare gruppdvningsmoment.

En milj6 att addera till en befintlig storre
sal (gradang eller larosal) ar vardefull som
grupparbetsyta. Kan kombineras med
grupparbetsplatser i den storre salen for
att mojliggora storre grupper.

Grupparbetsytan utanfor salen kan goras
mer eller mindre flexibel med fasta eller
mobila vaggar/skirmar.

Det behover inte vara sittméblering, kan
rack med stabord.

| gradangsalen ar det 6nskvart med gang i
mitten for att lararen lattare ska kunna na
alla studenter.

En enklare sal dar troskeln att anvanda
miljon kanske 3r lagre? Kan utformas
bade som "Learn and turn” eller med

3 kt.

gruppar som L

En gang i mitten av salen underlattar for
lararen att na alla studenter.
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4 Utvecklingsmojligheter

Platser pa campus

Resultatet fran behovsdialogen kan ses som en handlingsplan och malsattningen &r att i framtiden kunna
erbjuda fler miljoer som stodjer aktivt larande. Under projektet har fokus varit att utveckla koncept med
moijlighet att realiseras pa olika platser pa campus. Som en tidig spaning efter moéjligheter har ett antal
platser med potential identifierats, men inga beslut om genomférande &r fattade.
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Platser pa campus — Gradangsalen for studentaktiv pedagogik

Hus 21 Eva Eriksson salen

Hus 1 Fryxell- och Sjéstromsalen

Hus 9 Rejmer- och Nyquistsalen



Hus 12 Ljusgard och
korridorer intill

Platser pa campus — Miljoer for aktivt larande
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Hus 1 Ytan vid restaurang Solsta Hus 12 Digitentasal

Hus 3D plan 4

37 Hus 21 Komplement till Eva .
Eriksson salen Hus 21 Tak 1 och Tak 2 Hus 21 Innergardar



Kom ihag

Parkerade idéer Att hantera utanfor behovsdialogprocessen
Under workshopprocessen har vi fangat idéer som ligger utanfor Vissa av de fragor som vackts under processen kommer att
projektets ramar, men som kan vara bra att notera och komma ihag. hanteras utanfér behovsdialogen. Aven om de har en direkt

o . ) ) koppling till uppdraget hor de hemma i en senare fas.
* De flesta befintliga graddngsalar pa Karlstads universitet

har gangstrak langs med vaggarna. Om gradangsalen «  Tillginglighet och inkludering
kompletteras med ett centralt strak genom stolsraderna
skapas béttre forutsattningar for lararen att rora sig bland

studenterna och didrmed 6kar méjligheten att bade se *  Kaninformation om miljon kopplas till
och interagera. bokningssystemet?

* Modjligheten att kunna boka ytor (inte bara rum)

* Tekniskt och pedagogiskt stod kopplat till nya

* Modjligheten att skapa larandemiljéer utomhus har kommit typer av lirandemiljder

upp som en idé under processen. Att utnyttja utemiljons
potential ligger ratt i tiden bade med tanke pa pandemin
och den 6kade medvetenheten om naturens betydelse for * Fardiga set designs kopplade till olika laraktiviteter
halsa och vélbefinnande, men att utforska omradet ryms «  Val av specifika lokaler att utveckla

inte inom detta projekt.

e Spelregler for Miljoer for aktivt larande?

* Fragan om sidkerhet behover utredas, hur 6ppen
+ Det arinte ovanligt att larare och studenterna har en tydlig kan miljon vara?
"hemmahamn” pa universitetet och ror sig inom ett relativt
begrdnsat omrade. Att utforska mojligheten till enkla
beteendeforandringar, sa kallad nudging, i syfte att locka
till 6kad anvandning av hela campus har diskuterats. Kanske
kan idén plockas upp i ett annat sammanhang framover.

* Behovsdialogens metodik att jobba mangprofessionellt mot
gemensamt mal &r ett arbetssatt att ta med sigin i det
strategiska utvecklingsarbetet kring larandemiljéer och den
ordinarie verksamhetsplaneringen.
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